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(Parque das Nagoes Por No6s) e o movimento Cidaddos por
Lisboa (eleitos nas listas do PS), assim como todas as Juntas
de Freguesia da cidade de Lisboa.

Desta forma, a Camara Municipal de Lisboa reunida
em 12 de novembro de 2014, ao abrigo do disposto no n.* 2
do artigo 7.° do Regimento e pela presente Mocao:

-Satida a cidade de Lisboa pela adesao a iniciativa SAVE FOOD;
-Propde-se que, ap0s aprovacao, seja dada conhecimento a FAQ.

(Aprovada por unanimidade.)

-Mogéo n.® 14/CM/2014 - Subscrita pelos Vereadores do PCP:
Orcamento de Estado para 2015
Considerando que:

- A crise econémica esta a ter um forte impacto negativo
nas Financas Municipais, com destaque para a CML, cuja
estrutura de receita é muito exposta aos seus efeitos;
- A politica do Governo para as Autarquias, ao invés de permitir
minorar esses efeitos, tem acentuado a sua gravidade;
- Na verdade, a proposta de OE 2015 contém um conjunto
vasto de propostas que agravam a situagdo dos Municipios
e ferem a autonomia do Poder Local. Destaca-se:

- A manutencdo, na LFL, da extincdo gradual do IMT, sem
qualquer contrapartida para os Municipios, numa op¢ao
que podera trazer prejuizos incomportaveis para as contas
da CML, ja em 2015, por adiamento das decisoes
de investimento;

- A ndo consideracao de qualquer participa¢ao dos Municipios
nas receitas do IVA, o que traduz uma dificuldade acrescida
para todos os Municipios, como Lisboa, que dao resposta
a elevados fluxos de populacdo nio residente, incluindo
turistas;

- A transferéncia para o FAM, que no caso de Lisboa ronda
os 2,8 milhdes de euros/ano, num total de 19 milhoes
de euros;

- A incorporacdo na regra dos 5% da transferéncia relativa
a participacdo no IRS, o que se traduz numa néo trans-
feréncia de 8 milhdes de euros/ano;

- A desconsideracdo do investimento em Habitacdo Social
para efeitos de limites de endividamento, facto fortemente
lesivo da efetivacdo do direito constitucional a habitacao
e das obrigacoes do Municipio nesta area;

- A manutencido de fortissimas restricoes ao investimento
e até da gestdo adequada dos passivos municipais.

- Pelo segundo ano consecutivo insiste-se no incumprimento
do que a Lei estipula sobre transferéncias para AM e CIM,
num quadro em que a propria regra de excecao (inaceitavel)
desaparece, incumprimento que se traduz em mais de 5 milhoes
de euros no seu conjunto;

-Mantém restricdes desproporcionadas no dominio de recursos
humanos, seja por via do controlo de admissdes e procedi-
mentos concursais, seja na valorizacdo dos trabalhadores,
limitando o exercicio da autonomia do Poder Local.
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A Camara Municipal de Lisboa, reunida em 12 de Novembro
de 2014, delibera:

1 - Proclamar o firme propésito de defender a autonomia
do Poder Local, consagrada na Constituicao da Republica
e reclamar das Associacdes Nacionais dos Municipios e das
Freguesias posi¢des firmes e combativas contra as propostas
do Orcamento de Estado para 2015, que contribuam para
o seu enfraquecimento;

2-Exigir o cumprimento da Lei das Financas Locais, apelando
a Assembleia da Republica para que a faga cumprir,
corrigindo a distribuicdo das verbas a inscrever para
os Municipios e Freguesias;

3-Protestar contra uma ainda maior degradacao das condicoes
de trabalho dos trabalhadores das Autarquias, impostas
pela politica de gestao da Administracdo Publica, reafirmar
a rejeicdo da interpretacdo feita pelo Governo relativa ao
horario das 35 horas, reafirmar a posicdo da CML quanto
a sua autonomia e quanto a sua vontade de prosseguir este
regime livremente acordado com as organizagdes sindicais;

4 - Reclamar a retoma do investimento publico e a assunc¢io
pelo estado das suas responsabilidades na saude, educacao
e protecdo social, a um nivel que responda as necessidades
da economia local e as caréncias da populacao;

5 - Remeter esta Mogdo aos Orgaos de Soberania, & ANMP
e a ANAFRE e divulga-la junto da populacdo.

(Aprovada por maioria, com 12 votos a favor e 3 votos contra.)

- Deliberagdo n.° 654/CM/2014 (Proposta n.® 654/2014) -
Subscrita pelo Vereador Jodo Afonso:

Aprovar a ratificacdo das alteracdes de precisio de redacdo, introduzidas
pela Assembleia Municipal de Lisboa, no Regulamento do Conselho Municipal
para a Igualdade, por deliberacdo em Plendrio de 21 de outubro de 2014

Pelouro: Direitos Sociais.
Servico: Departamento de Desenvolvimento Social.

Considerando:

-Através da Deliberacao n.® 537/CM/2014 a Camara Municipal
aprovou, por unanimidade, submeter a Assembleia Municipal
a proposta de alteracdo ao Regulamento do Conselho
Municipal para a Igualdade;

-No dia 21 de outubro de 2014 a referida proposta foi submetida
ao orgao deliberativo, Assembleia Municipal, e aprovada
por unanimidade e aclamacdo em Plenario, ndo obstante
a condicio de serem aprovadas pelo oOrgao Camara
Municipal de Lisboa as trés alteracoes no que respeita
as precisoes de redacdo recomendadas pela 6.* Comissao
Permanente de Direitos Sociais e Cidadania, cuja copia
ora se anexa e aqui se da por integralmente reproduzida,
e que faz parte integrante da presente proposta.

Assim, tenho a honra de propor que a Camara Municipal delibere:
- Ratificar as alteragdes de precisao de redacao introduzidas

no Regulamento do Conselho Municipal para a Igualdade,
ora anexo e que faz parte integrante da presente proposta,
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por deliberacao unanime em Plenario da Assembleia Municipal,
em 21 de Outubro de 2014, de acordo com o parecer
emitido pela 6.2 Comissdo Permanente de Direitos Sociais
e Cidadania, nos termos seguintes:

- Artigo 5.%, n.° 1, alinea b)- Deve proceder-se as alteracdes
passando a ter a seguinte redacao:

«Um/a representante indicado/a por cada forca politica
e por cada Deputado/a Municipal, que exerca o seu
mandato a titulo individual, com assento na Assembleia
Municipal, que ndo tem necessariamente de ser Deputado/
/a Municipal;»

(Aprovada por unanimidade.)
Anexos:

[ - Regulamento do Conselho Municipal para a Igualdade,
ja com as alteracées introduzidas;

II- Ata em Minuta da Assembleia Municipal de 21 de outubro
de 2014

ANEXO [
Regulamento Geral do Conselho Municipal para a Igualdade
Nota Justificativa

O Municipio de Lisboa, através da Deliberacao n.® 39/AM/95,
criou o Conselho Municipal para a Igualdade de Oportuni-
dades entre Mulheres e Homens (CMIOMH), 6rgao consultivo
com competéncia para promover a valorizacdo da cidadania
feminina no concelho de Lisboa, tendo subjacentes
os principios orientadores da «Convencéo sobre a Eliminacao
de todas as formas de discriminacdo contra as Mulheres»
(1979), da «Declaracdo sobre a Igualdade das Mulheres
e dos Homens do Conselho da Europar (1988) e da Declaragao
de Atenas» (1992), aprovada pela Assembleia da Republica (1993).

Segundo o principio da igualdade, direito fundamental
consagrado no artigo 13.% da Constituicao da Republica
Portuguesa e contemplado na Declaracdo Universal dos
Direitos Humanos, no Tratado de Lisboa e na Carta Europeia
dos Direitos Fundamentais, entre outros documentos, «todos
os cidadaos nascem livres e iguais» e «tém a mesma dignidade
social e sdo iguais perante a leb.

O incremento de politicas publicas municipais de justica
social, no sentido de potenciar a igualdade de oportunidades,
promover a solidariedade e combater a discriminacdo sao
uma prioridade do Municipio de Lisboa, constando, alias,
do programa de governo municipal como prioridade do Eixo
«Lisboa Inclusiva» a promocao dos direitos sociais, assim
como a promocdo de politicas que promovam o acesso efetivo
a estes direitos e que combatam a excluséo e a discriminacao.

Para responder a estes desafios e atendendo ao tempo decorrido
desde a criacdo do Conselho Municipal para a Igualdade
de Oportunidades entre Homens e Mulheres até ao presente,
considerou-se pertinente e da maior utilidade a reformulacao
das atribuicoes e da designacéo deste para Conselho Municipal
da Igualdade, permitindo efetivar uma plataforma atual
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e ativa numa abordagem mais alargada na defesa da igualdade,
no combate a todas e quaisquer formas de discriminacéo,
para além da discriminacao entre homens e mulheres.

O Conselho Municipal para a Igualdade tem como objetivo
promover uma abordagem integrada e coerente da igualdade
e nao-discriminacao em funcdo da ascendéncia, sexo, raca
ou origem étnica, lingua, territorio de origem, religido
ou crenca, convicgdes politicas ou ideoldgicas, instrucao,
situacdo economica, condicdo social, orientacao sexual, defi-
ciéncia, idade e identidade de género em todas as politicas
do Municipio, quer no ambito consultivo, quer propondo
acdes especificas de combate a discriminacao.

Nos termos do presente Regulamento, prevé-se ainda a promocao
de debates sobre a igualdade e a apresentacdo de estudos
e recomendacoes nesta matéria para prossecucao por parte
da Autarquia.

Artigo 1.°
(Definicdo € objeto)

1-0 Conselho Municipal para a Igualdade - adiante designado
por Conselho - ¢ uma estrutura consultiva do Municipio
de Lisboa em matéria de concecao, implementacdo e avaliacao
das politicas publicas municipais de promocao da igualdade
e combate a discriminacao.

2 - O presente Regulamento estabelece as competéncias
e a composicdo do Conselho.

Artigo 2.°
(Natureza e atribuicdes)

O Conselho é um 6rgao consultivo com a natureza de uma
plataforma de participacdo civica e democratica, aberta
a sociedade civil, que visa promover uma abordagem integrada
e coerente da igualdade e nao-discriminacdo em funcdo
da ascendéncia, sexo, raca ou origem étnica, lingua, territorio
de origem, religido ou crenca, conviccoes politicas ou ideolo-
gicas, instrucao, situacdo economica, condicdo social,
orientacdo sexual, deficiéncia, idade e identidade de género
em todas as politicas do Municipio.

Artigo 3.°
(Principios)

A atividade do Conselho obedece, em especial, aos principios
da dignidade da pessoa humana, da universalidade e da igualdade.

Artigo 4.°

(Competéncias)

Compete ao Conselho:

a) Emitir pareceres sobre as politicas municipais ou outras
relacionadas com os direitos de cidadania, igualdade
de género e ndo discriminacao;

b) Emitir pareceres sobre projetos e iniciativas que o Executivo
Municipal entenda submeter-lhe;
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¢) Pronunciar-se sobre projetos e iniciativas municipais
ou outras suscetiveis de constituirem a¢des discrimi-
natorias, diretas ou indiretas, ou que violem os direitos
de cidadania, igualdade e nao discriminacdo, a pedido
da Camara Municipal de Lisboa ou da Assembleia
Municipal de Lisboa;

d) Propor a Camara Municipal a realizacdo por esta, ou em
cooperacao com outras entidades legalmente constituidas
e que se ocupem das questdes objeto do Conselho, acées
especificas que visem promover a cidadania, igualdade
e nao discriminagao;

e) Apresentar estudos e recomendacdes a prosseguir na Autarquia;

) Promover a realizacio de debates sobre a igualdade;

g) Deliberar a constituicao de grupos de trabalho e remeter
matérias para sua analise.

h) Pronunciar-se sobre o Orcamento e Grandes Opcoes
do Plano relativamente as matérias da sua competéncia.

Artigo 5.°
(Composicéio)
1-0 Conselho € composto pelos seguintes membros permanentes:

a) A/O Presidente da Camara ou Vereador/a com competéncia
delegada, que o preside;

b) Um/a representante indicado/a por cada forca politica
e por cada Deputado/a Municipal, que exerca o seu mandato
a titulo individual, com assento na Assembleia Municipal,
que ndo tem necessariamente de ser Deputado/a Municipal;

c) Representantes de organizacoes governamentais e de organi-
zacdes da sociedade civil, que desenvolvam atividade
nas areas de objeto do Conselho, legalmente constituidas,
com intervencdo na area do Municipio de Lisboa;

d) Representante nomeado/a de cada uma das Direcoes
Municipais da Organica do Municipio de Lisboa;

e) Cidadas e/ou cidadaos com reconhecida intervencao civica,
técnica e/ou cientifica neste dominio, a convidar pela/o
Presidente do Conselho, em ndamero nao superior a 3.

2 - Podem ainda participar nas reunides do Conselho, com
caracter eventual e a convite da/o Presidente do Conselho,
representantes das Juntas de Freguesia e outras entidades
ou personalidades que desenvolvam acdes ou projetos
inseridos nas competéncias do Conselho ou cujo parecer seja
considerado util em funcdo da Ordem de Trabalhos.

Artigo 6.°
(Funcionamento)

1-0 Conselho retne, em Sessao Ordinaria, por Convocatoria
da/o sua/seu Presidente, duas vezes por ano, sendo uma
das reunides destinada a apresentar proposta de atividades
para o ano seguinte.

2 - Extraordinariamente, o Conselho reunira por decisdo da/o
Presidente ou por proposta devidamente fundamentada
subscrita por qualquer um dos seus membros legalmente
constituidos.

3-0 apoio logistico, administrativo e de secretariado necessario
ao funcionamento do Conselho Municipal para a Igualdade
¢ assegurado pelo Departamento de Desenvolvimento Social.
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Artigo 7.°
(Votagdo)

1 - O Conselho delibera por maioria simples de votos
dos seus membros, tendo cada membro direito a um voto.

2-Em caso de empate na votacdo, a/o Presidente do Conselho
tem voto de qualidade.

Artigo 8.2
(Competéncias do/a Presidente)
Constituem competéncias do/a Presidente do Conselho:

a) Convocar e presidir as reunides;

b) Abrir e encerrar as reunides, bem como dirigir os respetivos
trabalhos;

¢) Suspender ou encerrar antecipadamente as reunides,
quando circunstancias excecionais o justifiquem, medi-
ante decisdo fundamentada, a incluir na ata da reunido.

Artigo 9.
(Duragéio dos Mandatos)

A duracdo dos Mandatos dos Membros do Conselho coincide
com a duracdo do Mandato do Executivo Municipal.

Artigo 10.°
(Regimento)

As regras especificas relativas ao modo de funcionamento
do Conselho constam de Regimento Interno a aprovar pelos
seus membros.

Artigo 11.°
(Vigéncia)

O presente Regulamento entra em vigor no dia imediato
a sua publicacdo em Boletim Municipal.

- Deliberagdo n.® 655/CM/2014 (Proposta n.° 655/2014) -
Subscrita pelo Vereador Manuel Salgado:

Aprovar a obra de alteracdo/ampliacéo na fracéio C (Galerias Ritz) do edificio
sito na Rua Castilho, 77, freguesia das Avenidas Novas, que constitui
0 processo n.° 684/EDI/2012

Pelouro: Urbanismo.
Servico: DMPRGU / Departamento de Gestdao Urbanistica.

Considerando que:

1-Em 2012/07/19, a Galeria Ritz Imobiliaria, S.A., na qualidade
de proprietaria do prédio sito na Rua Castilho, 77, vem
requerer a esta Camara, ao abrigo do artigo 9.° e n.° 2
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.® 555/99, de 15 de dezembro,

QUINTA-FEIRA

NOVEMBRO 2014
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