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sobredotacao

Instituicao Particular de Solidariedade Social (IPSS), fundada em dezembro de 1998.

Presta apoio a criancas e jovens com caracteristicas de sobredotacao e as suas familias,
nas multiplas areas de capacidade e atividade humana, tendo em vista o
desenvolvimento integral e a inclusao escolar e social.

Possui varias delegacoes no pais, no sentido de promover um atendimento dos
problemas e necessidades na area da sobredotacao e do talento.




VALENCIAS DA ANEIS

\e p Consulta psicoeducacional de criancas € jovens;

OPEDMS Implementacio de programas de enriquecimento e atividades lidicas/lazer:
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? Realizacao de investigacoes, estudos e emissao de pareceres na area;
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Edicao de material bibliografico ou instrumentos de trabalho;
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L Elﬂﬂﬂ -~ Sensibilizacdo da opinido publica e da populacdo em geral para a problematica da sobredotacgéo.




PUBLICACOES (REVISTA CIENTIFICA SOBREDOTACAO)

https://www.aneis.org/revista/
https://www.dge.mec.pt/sites/default/files/EEspecial/guia_sobredotados.pdf
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Conceito de Sobredotacao

A partir dos anos 80

* Necessidade de inclusao de
‘ outras variaveis
A partir dos anos 60 psicologicas e sociais,
nomeadamente:
» Desvalorizacao do conceito * Motivacao;
) de Qi * Personalidade;
Até aos anos 60 * Identificacao de fatores « Contextos sociais.
especificos da inteligéncia e
e Sobredotacao associada aptidoes:
aos elevados niveis do « Criatividade:
?Qul;)mente de Inteligencia * Pensamento divergente;

e Conhecimento e a
resolucao de problemas
circundando variaveis
sociais e emocionais.




Sixty-eight percent
of people score
within 15 points
above or below 100

About ninety-five
percent of all

people fall within
30 points of 100
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Fiaure 11.5 The normal curve

De que percentagem
falamos?

(...) O critério
usualmente
estabelecido para a
classificacao de
sobredotacao situa-se

em dois desvios-
padrao acima da
média (...)

(Sattler, 1992)




* Criancas e jovens com capacidades excecionais, habilidades
psicomotoras e criativas, bem como de lideranca,
originalidade e um elevado nivel de motivacao para a
aprendizagem (Almeida, Fleith, & Oliveira, 2013).

e Poder de aprender e agir, de captar informacao do ambiente,
_ abstrair, organizar, relacionar e incorporar esse material no
Capacidade campo interno de significados e com ele estabelecer bases
para orientar a acao (Gagné e Guenther, 2010).

e Designha a mestria superior de habilidades (ou competéncias)
que sao desenvolvidas a partir do treino sistematico e
dominio de conhecimento em pelo menos uma area da
atividade humana (académica, artistica, desportiva, social,
entre outras) (Gagné, 2007).

e Antecipacao do processo de desenvolvimento de uma ou
mais habilidades, as quais podem focar-se nas mais diversas
areas, tais como linguagem, matematica, mauasica, arte, entre
outras (Martins, 2013).




Intelectual Motora

Capacidades de percepcao e Exceléncia em termos de
memoria, de organizacao e expresséao e coordenacao
relacionamento de informacao, de motora, nomeadamente a nivel
andlise e de sintese, de raciocinio das actividades fisicas e
e de resolucao de problemas. desportivas em geral.

Acadéemica Social

Nivel aprofundado de Habilidades de comunicacgao
conhecimentos, facilidade Altas e de relacionamento
ou ritmo acelerado de interpessoal, compreensao
apropriacdo das matérias dos sentimentos dos outros
escolares num ou mais Oou organizacéo e lideranca
dominios curriculares. em situacdes de grupo.

Habilidades

Mecanica

Artistica .
Capacidades de compreensao e
Habilidades superiores numa resolucdo de problemas técnico-
ou mais areas de expressao, praticos, com manuseio de esquemas
tais como a pintura, musica, e equipamentos de indole mecanica,

teatro, literatura ou escultura. electronica ou computacional.
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OST - Observatorio para a sobredotacao e Talento

Plataforma de ONG, comunidade educativa, académica/cientifica e pais, de adesao
gratuita e aberta a entidades nacionais e internacionais, com vista ao real
conhecimento do “estado da arte” no dominio das altas capacidades/sobredotacao em

Portugal.

http://observatorio.aneis.org
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Kit OST - nttp://kit.aneis.org

Kit vocacionado para encarregados de educacao e escolas

- Diretores de Agrupamento de Escolas/Escolas nao Agrupadas, Educadores

Professores, EMAEI, Psicologos.

Formacao em oito distritos do territério nacional + Ilhas (Madeira e Acores)

Desenvolvida por técnicos especializados e consultores cientificos da area de

estudo/intervencao.
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@ Precocidade Intelectual Sobredotacao
.

O meu nome é Salvador e tenho 5 anos. Sou um menino O meu nome é Pedro e tenho 11 anos. Sou muito curioso e
alegre, ativo e gosto muito de aprender! criativo, mas nem sempre sou bem comportado.

Vem Conhecer [ Vemn Conhecer ]

Talento

O meu nome é Catarina e tenho 10 anos. Ndo sou a melhor
aluna na escola, mas sou a melhor na academia de musical




Os alunos sobredotados existem, estao ai e continuarao a
estar, podemos identifica-los ou ngo, reconhecé-los ou nao.
O importante é nao arruinarmos as suas possibilidades por
abandono ou negligéncia, por comodidade ou ignorancia. A
tarefa, sem duvida, vale a pena...”

(Tourdn, 1999)
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